
 
 
Als mittelständische Unternehmensgruppe mit 150 Mitarbeitern gehören wir zu den führenden Unternehmen in 
den Bereichen Leitungsbau, Anlagentechnik und Fahrzeugtechnik im süddeutschen Raum. 
Wir verlegen Gas-, Wasser-, Fernwärme-, Telekommunikations- und Stromleitungen. Ferner beraten, planen 
und erstellen wir zukunftsfähige und effiziente Versorgungs- und Energieanlagen. Die Fahrzeugtechnik ist ein 
renommierter Aufbaubetrieb für LKW-Ladekrane, Containerwechselsysteme und Sonderaufbauten. Unsere 
Kunden sind Kommunen, Energie- und Wasserversorger, Industrieunternehmen, Immobilienentwickler und Ge-
bäudenutzer sowie Privatkunden.  
 
Möchten Sie Ihre Fachkompetenz für die Sicherstellung unseres IT-Betriebs und die dazugehörige Infra- und 
Prozessstruktur zur Verfügung stellen? Ist für Sie Routine viel zu langweilig und arbeiten Sie gerne an verschie-
denen Projekten gleichzeitig? Dann sind Sie bei uns genau richtig.  
 
 
Werden Sie Teil unseres Teams und tragen Sie engagiert zum Erfolg unseres Unternehmens bei als 

 

IT – Leiter  (m/w) 
 
Das sind Ihre Aufgaben: 
 

- Sie analysieren und konzipieren die Prozesse des gesamten Unternehmens in enger Abstimmung mit 
den Fachbereichen und der Geschäftsführung 

- Sie sind Hauptansprechpartner für unser ERP-System APplus 
- Sie leiten IT-Projekte und koordinieren externe Dienstleister 
- Sie leiten und entwickeln den IT-Bereich fachlich als auch disziplinarisch und berichten direkt an die 

Geschäftsführung 
- Sie sind versierter Ansprechpartner für die Key-User aus den Fachbereichen 
- Sie organisieren den reibungslosen Betrieb der gesamten IT-Infrastruktur 
- In Zusammenarbeit mit den unterschiedlichen Unternehmensbereichen konzipieren und implementieren 

Sie ein umfangreiches operatives Reporting 
 
Das sollten Sie mitbringen: 

- Erfolgreich abgeschlossenes Studium im Bereich der Informatik oder eine vergleichbare Berufsausbil-
dung mit mindestens 3 Jahre Berufserfahrung in der Applikationsbetreuung oder Beratung eines ERP-
Systems  

- Gute Programmierkenntnisse in der Anwendung von Java oder C#, SQL, HTML  
- IT-Kenntnisse in Server- und Netzwerktechnologien sowie Hardwaretechnik 
- Optimalerweise haben Sie bereits Erfahrung mit dem ERP-System APplus 
- Es macht Ihnen Freude, sich in neue Technologien einzuarbeiten  
- Lösungsorientierte, selbstständige Arbeitsweise und konzeptionelles Vorgehen 
- Sie sind team- und kommunikationsfähig, durchsetzungsfähig und zeigen Eigeninitiative 

 
Wir bieten Ihnen einen unbefristeten Arbeitsplatz, vielseitige Aufgabenfelder mit Gestaltungsspielraum und früh-
zeitiger Übernahme von Verantwortung sowie eine leistungsgerechte Vergütung. 
Auf Sie wartet ein Familienunternehmen in 5. Generation mit flachen Hierarchien und kurzen Entscheidungswe-
gen sowie gutem Betriebsklima und individuellen Entwicklungschancen. Wir freuen uns auf ihre aussagekräftige 
Bewerbung unter Angabe des frühestmöglichen Eintrittstermins. Eine vertrauliche Bearbeitung sichern wir Ihnen 
zu. 
 
Josef Kurz GmbH, Frau Roswitha Schirle, Hauptstraße 31, 74597 Stimpfach 
Tel. 07967/9002-15 / bewerbung@jkurz.de / www.jkurz.de 
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